
Etablering af Ishøj Erhvervsråd 

Formål: 

Ishøj Erhvervsråd skal være et politisk og strategisk forum for drøftelse og udvikling af samarbejdet inden 
for: 

- Beskæftigelsesfremmende indsatser, der kan sikre virksomheder i Ishøj Kommune relevant 
arbejdskraft og bidrage til at nedbringe ledigheden i Ishøj Kommune.  

- Uddannelsesindsatser der sikrer virksomhederne tilgang af nye elever, lærlinge og dimittender, og 
dermed bidrager til at øge uddannelsesniveauet i Ishøj Kommune. 

- Sociale indsatser, der sikrer at ledige på kanten af arbejdsmarkedet sikres tilknytning til 
arbejdsmarkedet gennem småjob, fleksjob og andre relevante jobåbninger. 

- Indsatser der bidrager til at fremme den grønne omstilling, klimaindsatser og miljøtiltag hos såvel 
Ishøj Kommune som blandt lokale virksomheder 

- Indsatser der generelt bidrager til at fremme erhvervslivets vilkår i Ishøj Kommune, skabe gode 
rammer for iværksætteri og sikre vækst og udvikling. Herunder at sikre at kommunens 
erhvervsområder er attraktive og matcher de erhvervsdrivendes forventninger og behov. 

Ishøj Erhvervsråd mødes som udgangspunkt 2 gange årligt. Dog kan der nedsættes særlige arbejdsgrupper 
eller underudvalg, der kan mødes hyppigere. 

Sammensætning: 

Ishøj Erhvervsråd består af følgende: 

- Borgmester, 1. viceborgmester, formand samt næstformand fra Erhvervs- og 
Beskæftigelsesudvalget som repræsentanter for Ishøj Byråd. 

- Repræsentanter for erhvervsforeninger der repræsenterer erhvervsdrivende i Ishøj Kommune. Med 
erhvervsforeninger forstås formelle sammenslutninger af erhvervsdrivende i en forening med 
vedtægter m.v. Hver erhvervsforening har én plads i Ishøj Erhvervsråd pr. påbegyndt 50 
medlemmer. 

- 4 repræsentanter fra arbejdsgiverforeninger fordelt med 2 fra Dansk Industri, 1 fra Dansk Erhverv 
og 1 fra SMV Danmark. Alle repræsentanter skal være erhvervsdrivende i Ishøj Kommune. 

- 4 repræsentanter udpeget af FH og som repræsenterer organisationer på det private område, og 
som arbejdsplads i Ishøj Kommune. 

- 1 repræsentant fra NEXT, der rummer såvel 10. klasse som erhvervsuddannelser og gymnasiale 
uddannelser. 

- Derudover kan Ishøj Kommune udpege op til 5 yderligere erhvervsrepræsentanter. Det kan være: 
o Fra erhvervsvirksomheder, der ikke er medlem af nogen af ovenstående 

udpegningsberettigede foreninger/organisationer. 
o Iværksættere eller små erhvervsdrivende med særligt vækstpotentiale 
o Repræsentanter fra virksomheder med særlig indsigt i miljø, klima, grøn omstilling eller 

andet af relevans for Ishøj Erhvervsråd 
o Fra særligt videnstunge virksomheder med behov for specialiseret arbejdskraft på et 

særligt uddannelsesniveau 
o Andre som kommunen vurderer, kan bidrage positivt til arbejdet i Ishøj Erhvervsråd 

Kommunaldirektøren og chefen for Center for Beskæftigelse og Erhverv deltager i Erhvervsrådets møder 
som sekretærer. 
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